. PIRMININKO PATAREJA
ATSAKINGA UZ KORUPCIJOS PREVENCIJA IR KONTROLE

Lietuvos kultiiros tarybos pirmininkei

ISVADOS DEL LIETUVOS KULTUROS TARYBOS VEIKLOS SRICIU KORUPCIJOS
PASIREISKIMO NUSTATYMO
2017 m. rugsejo 19 d.
Vilnius

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo (toliau —
Istatymas) 6 straipsnio 3 ir 4 dalimis, Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601, (toliau — Tvarka) 7
punktu, Valstybés ar savivaldybes jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireikimo tikimybé, nustatymo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170, (toliau —
Rekomendacijos) buvo atlikta B] Lietuvos kultiiros taryba (toliau — Taryba) veiklos sri¢iy analizé,
siekiant nustatyti, ar yra tokiy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe.

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas pradétas: 2017 m. rugsgjo 15 d.
Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas baigtas: 2017 m. rugséjo 18 d.

Analizuotas laikotarpis nuo 2016 m. III ketv. iki 2017 m. II ketv.

KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMAS IR
VERTINIMAS

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas ir vertinimas atliktas vadovaujantis
Rekomendacijose nustatyta tvarka.

1. Padaryta korupcinio pobadZio nusikalstama veika. Per analizuojamajj laikotarpj
Taryboje nebuvo uzfiksuota Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 2 straipsnio 2
dalyje nurodyty ar kity tapataus poblidZio, tatiau maZiau pavojingy teisés paZeidimy, uZz kuriuos
numatyta administraciné, tarnybiné (drausming) ar kitokia teisiné atsakomybé, atvejai, todél
atliekant vertinimg minétu kriterijumi nesivadovauta.

2. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar priefiiros vykdymas. Remiantis Lietuvos
Respublikos Lietuvos kultiiros tarybos jstatymo (toliau — LKT]) 4 straipsniu, Tarybai néra suteikti
igaliojimai vykdyti veikla, susijusig su tre¢iyjy asmeny ar jy atlickamy veiksmy kontrole ar
prieZifira, todél atliekant vertinima minétu kriterijumi nesivadovauta.

3. Atskiry valstybés tarnautojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka
bei atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti.

Vertinant Tarybos veikla pagal §j kriterijy, buvo perzitréti Tarybos veikla
reglamentuojantys teisés aktai, reguliuojantys valstybés tarnautojy ir kity Tarybos veikloje jgalioty
dalyvauti asmeny funkcijas, uzdavinius, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei atsakomybe.

Tarybos pirmininko ir Tarybos nariy susirinkimo nariy funkcijas, darbo ir sprendimy
priémimo tvarka bei atsakomybe visy pirma nustato Lietuvos Respublikos Lietuvos kultiiros
tarybos jstatymas (toliau - LKTI]) ir Lietuvos kultiros tarybos nuostatai, patvirtinti Lietuvos
Respublikos kultiiros ministro 2012 m. gruodZio 12 d. jsakymu Nr. JV-882. Siuose teisés aktuose
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yra aikiai apibréZtos minéty subjekty funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka
bei atsakomybeé. Atsizvelgiant | minétus teisés aktus Tarybos nariy susirinkimo darbo tvarka
(procediiros) yra detalizuota Lietuvos kultiiros tarybos darbo reglamente, patvirtintame Tarybos
2013 m. rugpjtacio 28 d. nutarimu Nr. 1LKT-(1.2)-01 (2014 m. balandZio 16 d. nutarimo Nr. 1LKT-
38(1.2) redakcija). Be to, pareigas pradedantys eiti Tarybos nariy susirinkimo nariai pasira3o
Konfidencialumo pasizadéjimg ir Nesaliskumo deklaracijg, kuriais jsipareigoja tretiesiems
asmenims neatskleisti jokios su Tarybos veikla susijusios konfidencialios informacijos ir nusiSalinti
nuo sprendimy priémimo, jei tokie sprendimai gali sukelti interesy konflikta (LKTI 9 straipsnio 3
dalis). Tarybos nariai taip pat vadovaujasi Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaiy interesy .
derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymu, t. y. jame nustatyta tvarka deklaruoja privacius interesus,
vykdydami Tarybos nariy funkcijas vengia interesy konflikto ir kt.

Tarybos administracijos veikla reglamentuoja Tarybos pirmininko tvirtinami Tarybos
administracijos padaliniy nuostatai ir pareigybiy apraSymai, kuriuose, atsiZvelgiant | Tarybos
funkcijas ir uzdavinius (LKT] 3 ir 4 straipsniai), nustatyta, kokiose veiklos srityse dirba, kokias su
tuo susijusias funkcijas atlieka ir kaip atsako skyriaus darbuotojai. Darbuotojai su visais ju veikla
reglamentuojanciais Tarybos vidaus teisés aktais yra supazindinami pasira$ytinai. Darbuotojy
atsakomybe atliekant su darbu susijusias funkcijas nustato Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
jstatymas ir Lietuvos Respublikos darbo kodeksas. PaZymeétina, kad darbuotojy atliekamy veiksmy
kontrole ir priezilira atlieka tiesioginis jy vadovas, tai nurodyta visy darbuotojy pareigybiy
apraSymuose. Be to, darbuotojai, vykdydami jiems priskirtas funkcijas, vadovaujasi ir kitais su juy
bendryjy ar specialiyjy funkcijy vykdymu susijusiais teisés aktais, pvz.: Lietuvos Respublikos
biudZeto sandaros jstatymu, Lietuvos Respublikos vie$ojo sektoriaus atskaitomybés jstatymu
Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymu ir kt.

Vykdydama $iuo metu pagrinding — Kultiros rémimo fondo (toliau — Fondas) 1é3y
administravimo - funkcijg, Taryba laikotarpiu nuo 2016 m. III ketvir¢io — 2017 m. II ketvirio
vadovavosi LKT], KRF], Stipendijy kultliros ar meno kiiréjams skyrimo tvarkos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos kultiiros ministro 2016 m. kovo 21 d. jsakymu Nr. [V-226, Kult@iros rémimo
fondo 1éSomis finansuojamy projekty teikimo gairémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos
kultiros ministro 2015 m. rugpjucio 31 d. jsakymu Nr. [V-559 (Lietuvos Respublikos kultiiros
ministro 2016 m. rugpjiacio 12 d. jsakymo Nr. [V-666 redakcija), Lietuvos Respublikos kulttiros
ministro jsakymais, Lietuvos kultiiros tarybos finansy kontrolés taisyklémis, patvirtintomis Tarybos
pirmininko 2013 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. VI-(1.1)-36, kitais teisés aktais. '

Pazymétina, kad analizuojamu laikotarpiu Taryboje nebuvo situacijy, kuriose bent vienas
Tarybos administracijos darbuotojas ar Tarybos narys, atlikdamas darbines funkcijas, nebiity
rémesis Sias funkcijas reglamentuojandiais teisés aktais ar jam bty kile klausimy dél jo funkciju
apimties, atsakomybés ir pan. Tai leidzia manyti, kad esamas reglamentavimas yra pakankamas,
uztikrinantis Tarybos §iuo metu vykdomy veikly tinkamg jgyvendinimg ir uZkertantis kelia
reik§mingy korupcijos rizikos veiksniy atsiradimui.

Taip pat atkreiptinas démesys j tai, kad Lietuvos kultliros taryba yra jstaiga prie Lietuvos
Respublikos kultiiros ministerijos, tod¢l yra jai atskaitinga, o Tarybos pirmininkas — atsakingas ir
atskaitingas Kultiiros ministrui. Sie rysiai prisideda prie efektyvios korupcijos rizikos veiksniy
atsiradimo kontrolés. '

Visi administracijos darbuotojai buvo pakartotinai supaZindinti su Specialiyjy tyrimy
tarnybos parengtu Antikorupcinés aplinkos vie$ajame sektoriuje kiirimo ir jgyvendinimo vadovu
(http://www.stt.It/documents/korupcijos_prevencija 2017/AAV_A4 LTversija.pdf)

Tarybos pirmininko 2013 m. gruodZio 30 d. jsakymu Nr. V]-(1.1)-36 patvirtintos Lietuvos
kulttiros tarybos finansy kontrolés taisyklés (su vélesniais pakeitimais) ir kt Tarybos pirmininko
isakymai.

4. Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy suteikimu
ar apribojimu



3

Vadovaudamasi LKT] 4 straipsnio 1, 2, 3 punktais ir KRF] 2 straipsnio 3 dalimi bei 4
straipsniu, Taryba administruoja Fonda, skirdama finansavimg kultGros ir meno projekty
(programy) jgyvendinimui Kultiiros ministro nustatyta tvarka.

Analizuojamu laikotarpiu &i tvarka buvo nustatyta Stipendijy kultiiros ar meno kire¢jams
skyrimo tvarkos aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos kultiiros ministro 2016 m. kovo 21 d.
jsakymu Nr. [V-226, Kultiros rémimo fondo léSomis finansuojamy projekty teikimo gairése, .
patvirtintose Lietuvos Respublikos kultiiros ministro 2015 m. rugpjic¢io 31 d. jsakymu Nr. [V-559
(Lietuvos Respublikos kultiiros ministro 2016 m. rugpjiicio 12 d. jsakymo Nr. [V-666 redakcija) ir
Tarybos nariy susirinkimo bei pirmininko tvirtinamuose teisés aktuose, susijusiuose su ekspertiniu
minéty projekty ir programy vertinimu. Siuose teises aktuose yra aiSkiai ir tiksliai nustatyta
finansavimo Fondo lé§omis procediira, t.y. jos eiga, terminai, projektams ir pareiSkéjams keliami
reikalavimai, kultiros ir meno sridiy (toliau — sritys) ir programy projekty vertinimo kriterijai,
prioritetai, sprendimus priimantys subjektai, atsiskaitymo uZ skirtas 1é3as tvarka, atsakomybe uz
skirty 1é3y panaudojimg ir pan. PaZymétina, kad Sie dokumentai yra perZilrimi, jvertinami ir
tobulinami kiekvienais metais, siekiant kuo efektyvesnio ir skaidresnio finansavimo skyrimo
proceso.

Vadovaudamasi minétais teisés aktais, Taryba:

1) skelbia paraisky teikimo konkursus, kuriuose, atsiZvelgiant j finansuojamos srities
(programos) turinj, gali dalyvauti arba fiziniai asmenys, siekiantys gauti valstybes stipendija
kultiros ir (ar) meno kiréjams, arba juridiniai asmenys, siekiantys gauti finansavima ju
vykdomiems kultiiros ir meno projektams.

2) atlieka pateikty paraidky administracing patikra, t.y. paraidky atitiktj bendriesiems ir
specialiesiems srities (programos) reikalavimams, nesusijusiems su stipendijos ar projekto turiniu
(Gairiy 29 ir 30 punktuose aiSkiau apibréZtos konkursui teikiamoje projekto paraiskoje pateiktos
informacijos taisymo ar kitokio koregavimo galimybés, taikomos tiek projekty teikéjams, tiek
administracijos darbuotojams, tokiu biidu minimizuojama galimybé administracijos darbuotojams,
registruojant paraiskas, kokiu nors budu pakeisti ar paveikti pateikto dokumento kokybe).
Kiekvienos srities (programos) paraidky administracinés atitikties vertinima atlieka skirtingi
Tarybos pirmininko jsakymu paskirti Tarybos darbuotojai, todél yra uzkertamas kelias darbuotojui
patiam pasirinkti vertinti galimai privaciy ir vie3yjy interesy konflikta galinias sukelti paraiskas.

3) administracinius reikalavimus atitinkandias paraiskas teikia vertinti eksperty darbo
grupéms, sudarytoms vie3ojo pirkimo metu i§ turimos Tarybos eksperty duomeny bazés laimétojais
pripaZinty eksperty ir dirban¢ioms vadovaujantis Eksperty darbo reglamentu, patvirtintu Tarybos
pirmininko 2016 m. rugpji¢io 31 d. jsakymu Nr. VI-107(1.1 E). Eksperty darbo grupiy i§vados
teikiamos svarstyti Tarybos nariy susirinkimui, priiman¢iam galutinj sprendima dél finansuotiny ir
nefinansuotiny sriéiy (programy) projekty. PaZymétina, kad siekiant uztikrinti kuo platesnj Tarybos
eksperty atrankos j duomeny bazg konkursy viedinima, sudarant naujos kadencijos eksperty
duomeny baze numatoma praneSimus apie paskelbtus eksperty atrankos konkursus platinti tiek
pagrindiniuose kultiirinés Ziniasklaidos leidiniuose, tiek kitomis informacinémis priemonémis. Taip
pat yra numatoma grieZtinti reikalavimus asmenims, pretenduojantiems tapti Tarybos ekspertais ir
pacig eksperty atrankos tvarka.

4) administruoja finansuotus sri¢iy (programy) projektus: su finansavimg gavusiais
juridiniais asmenimis pasiraSomos nustatytos formos projekty dalinio finansavimo sutartys, kuriose
yra tiksliai apibréztos projekty vykdytojy teisés ir pareigos bei atsakomybe uz salygy pazeidima,
tikrina ir vertina projekty jvykdymo rezultaty ataskaitos bei 1é3y panaudojimo ataskaitas.

Pazymétina, kad eksperty darbo grupes sudaro ne maZziau kaip 3 nariai. Ekspertinio
vertinimo metu kiekvienos eksperty darbo grupés nariai pirmiausia jvertina projektus individualiai,
t.y. nezinodami kity darbo grupés nariy ir pateikia savo i$vadas dél ju finansavimo (paZymeétina, kad
projekty vertinimo tvarka, kriterijy ir prioritety baly vergiy bei jy Zingsniy apraSai yra derinami su
Kultiiros ministerija). Individualius vertinimo duomenis apdoroja Tarybos administracijos
darbuotojas (eksperty darbo grupés sekretorius) (pvz.: ivertinus projektus balais, visy darbo grupés
nariy kiekvienam projektui skirti balai susumuojami, i$vedamas matematinis vidurkis, kurio
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skaiting iSraiska nurodoma Simtyjy po kablelio tikslumu ir sudaroma finansuotiny srities
(programos) projekty eil¢). Apdoroti duomenys pateikiami eksperty darbo grupés posédzio metu,
kuriame darbo grupés nariai priima galutinj sprendima dél Tarybai rekomenduojamy (ne)finansuoti
sti¢iy (programy) projekty. Sprendimai darbo grupéje priimami paprasta balsy dauguma.

Eksperty darbo grupés i$vados teikiamos svarstyti Tarybos nariy susirinkimui, kurj sudaro
11 kultdiros ir meno sridiy atstovy. Tarybos nariy susirinkimo sudarymo, rinkimy, sudéties poky€iy
bei sprendimy priémimo proceddras nustato LKT]. Tarybos nariy susirinkimas yra kolegialus
organas, kurio sprendimai priimami paprasta balsy dauguma, jei posédyje (apklausoje rastu, el.
pastu) dalyvauja ne maZiau kaip 8 Tarybos nariai, t.y. sprendimui net ir tokiais atvejais turi pritarti
ne maziau kaip 5 Tarybos nariy susirinkimo nariai. Pazymétina, kad kitokj nei eksperty
rekomenduota sprendima Taryba gali priimti tik po diskusijos su rekomendacijg rengusiais
ekspertais. Visi Tarybos nariy susirinkimo sprendimai ir nutarimai gali biti skundZiami teiseés akty
nustatyta tvarka. Si tre€iyjy asmeny teis¢ visuomet nurodoma Tarybos nariy susirinkimo
priimamuose teisés aktuose, todél apie apskundimo galimybe ir jos tvarka subjektai, kuriems
taikomas teisés aktas, yra tinkamai ir laiku informuojami.

Kaip matyti i§ pateiktos informacijos, anksSiau nurodyta sprendimo dél srities (programos)
projekto finansavimo priémimo procediira Taryboje apima tris pakopas, t.y., tikrinama srities
(programos) projekto administraciné atitiktis formaliesiems reikalavimams (atlicka Tarybos
administracija, nepriimanti tolimesniy sprendimy deél projekty finansavimo), tikrinamas ir
vertinamas srities (programos) projekto turinys, atsizvelgiant j Kultliros ministro nustatytus
vertinimo kriterijus ir prioritetus (atlieka eksperty darbo grupés), vertinamos eksperty i§vados del -
sridiy (programy) projekty finansavimo (atlieka Tarybos nariy susirinkimas). Sie trys etapai
uitikrina prevencine ir einamaja kontrole. Paskesniaja kontrolg atlieka Tarybos administracijos
darbuotojai (viena ataskaitg tikrina ne maZiau kaip du darbuotojai — tai yra papildomas saugiklis
uzkertant kelig korupcijos galimybei).

Atsizvelgus j tai, kas idéstyta manytina, kad Tarybos veiklai atitinkant nagrinéjama
kriterijy, jstaigoje yra sukurta veiksminga kultiros ir meno projekty finansavimo bei su tuo
susijusiy sprendimy priémimo procediira, leidZianti sumaZinti korupcijos atsiradimo tikimybe.

5. Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés ar
savivaldybés jstaigos patvirtinimo.

Tarybos administracijos padaliniams, jy atskiriems darbuotojams nesuteikti jgaliojimai
savarankiskai priimti sprendimus, susijusius su turto valdymu, naudojimu ir disponavimu juo,
i¥skyrus viesuosius pirkimus. Pazymétina, kad vieSyjy pirkimy organizavimo Taryboje taisyklés yra
nuolat keidiamos ir atnaujinamos, atsizvelgiant j viedujy pirkimy teisinio reglamentavimo poky¢ius.
Taip pat atkreiptinas démesys, kad su vieSuoju pirkimu susijusius sprendimus visais atvejais priima
ne vienas subjektas, ty. pats vieSasis pirkimais privalomai derinamas su tiesioginiu prikimo
organizatoriaus vadovu (i¥skyrus, kai pirkimg organizuoja komisija, sudaryta is keliy darbuotojy) ir
jstaigos buhalteriu (finansininku), o leidimg vykdyti pirkima, atsizvelgiant | pirkimo vertg, gali
suteikti Tarybos pirmininkas arba kitas jo jgaliotas darbuotojas. Tokiu bldu yra uZtikrinama
priimamy sprendimy kontrolé ir priezidra.

Sprendimus dél sri¢iy (programy) projekty finansavimo Fondo 1éSomis ir kity LKT] 7
straipsnio 3 dalyje nurodyty klausimy priima Tarybos nariy susirinkimas. Kaip jau minéta, Tarybos
nariy susirinkimas yra kolegialus organas (11 nariy), kurio sprendimai priimami paprasta balsy
dauguma, jei posedyje (apklausoje rastu, el. patu) dalyvauja ne maZiau kaip 8 nariai (LKTI 9
straipsnio 4 dalis). PaZymétina, kad net tuo atveju, kai posédyje dalyvauja maZiausias leistinas nariy
skaitius (8), Tarybos nariy susirinkimo sprendimui turi pritarti ne maZiau kaip 5 nariai. Tarybos
narys, prie§ pradedamas eiti pareigas, pasirafo Nesaliskumo deklaracija, kurios pagrindu privalo
nusidalinti nuo tokiy sprendimy priemimo, kurie gali sukelti interesy konfliktg. NusiSalings nuo
klausimo svarstymo ir su juo susijusio sprendimo priémimo, Tarybos narys nedalyvauja jokiose su
tuo susijusiose procediirose (neteikia savo nuomonés dél svarstomo klausimo, svarstymo metu
i§eina i§ patalpos, kurioje vyksta posédis ir pan.). Esamas Tarybos nariy susirinkimo sprendimy



priemimo reglamentavimas yra sukurtas taip, kad padéty maksimaliai isvengti korupcijos rizikos
veiksniy.

Pazymétina, kad priimant sprendimus dél sri¢iy (programy) projekty finansavimo Fondo
léSomis Taryba vadovaujasi Kultdros ministro nustatyta tvarka, detalizuojanCia Fondo &3y
skirstymo procesa (kartu ir sprendimo priémimo tvarka). Tarybos nariy susirinkimas sprendimus
priima atsizvelgdamas | eksperty darbo grupés rekomendacijas. Jeigu priimamas kitoks, nei
eksperty reglamentuotas sprendimas, Tarybos nariy susirinkimo sprendimas privalo bilti
argumentuojamas Tarybos nariy susirinkimo posédzio protokole, nurodant nesutikimo su eksperty
pateiktomis i$vadomis priezastis ir kitokio nei rekomenduota sprendimo pagrindimg. Eksperty
vertinimo rezultatus (i§vadas) renge ekspertai turi teisg stebeéti sprendimo priémimo procedtirg.

Visas su Fondo 1é%y administravimu susijusias finansavimo taisykles, sglygas, vertinimo
kriterijus ir finansuojamas sritis (programas) nustato Lietuvos Respublikos kultaros ministras, todél
finansavimas skiriamas tik tokiems projektams, kurie atitinka ministro nustatytus prioritetus,
salygas ir pan. Sig projekty turinio atitiktj visada vertina eksperty darbo grupés, sudarytos i§
nepriekaistingos reputacijos asmeny, turin¢iy specialiyjy Ziniy, jgdziy, kompetencijos ir patirties,
reikalingy spresti jiems pavedamas uzduotis (LKT] 10 straipsnio 4 dalis). Eksperty darbo grupé
sudaroma i% ne maZiau kaip 3 (daznu atveju i§ 5, o kartais i§ 7) vieSyjy pirkimy konkursa laiméjusiy
eksperty.

Atsizvelgiant j sprendimy dél sri¢iy (programy) projekty finansavimo priémimo procediirg,
galima teigti, kad esamas reglamentavimas yra iSsamus ir aiSkus, prisidedantis prie korupcijos
rizikos veiksniy mazinimo.

6. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija. Tarybos veikla néra
susijusi su informacijos jslaptinimu ar i$slaptinimu, jslaptintos informacijos naudojimu ar jos
apsauga. Taryboje néra darbuotojy, kurie yra jslaptintos informacijos rengéjai arba gavéjai.

7. Anksciau atlikus korupcijos rizikos analize, buvo nustatyta veiklos trikumy. Veiklos
trikumy nustatyta nebuvo.

Taigi, Tarybos veiklos sritys, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo
tikimybe, yra $ios: 1) Fondo administravimas, skiriant finansavimg kulttiros ir meno projekty
igyvendinimui ir 2) sprendimy dél viesyjy pirkimy ir kultiros ir meno projekty finansavimo Fondo
léSomis priémimas, tatiau, atsizvelgiant j esamg teisinj reglamentavima ir kitas aplinkybes (Zr.
auksciau pateikiamg informacija), korupcijos rizikos veiksniy atsiradimo tikimybe Siose srityse yra
nedidelé: Fondo administravimo procesas yra i§samiai ir aidkiai reglamentuotas — procese
dalyvaujangiy subjekty teisés ir pareigos yra aiskiai apibreztos, sprendimg dél finansavimo priima
kolegialus organas, pritargs arba argumentuotai nesutikes su nepriekaidtingos reputacijos eksperty
rekomendacijomis. Atitinkamai ir vieSyjy pirkimy procedtros Taryboje yra atliekamos
vadovaujantis $ig sritj reglamentuojanciais teises aktais, | procesa jtraukiant daugiau nei vieng
asmenj, t. y. keliems asmenims vykdant prevencing, einamaja ir paikesnigja kontrole. Pazymeétina,
kad visi minéti sprendimai gali baiti skundziami teisés akty nustatyta tvarka — Sia teise nevarzomai
gali pasinaudoti kiekvienas asmuo, manantis, kad Tarybos priimtu sprendimu buvo paZzeistos ar
suvarzytos jo teises.
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